
 

Рабочая программа воспитания 

МДОУ «Детский сад № 15 «Рябинушка» 

 
 

Рабочая программа воспитания и организация воспитательной работы в МДОУ 

спланированы с учетом целей и задач федеральной программы воспитания соответствует  

 ( п.29 ФОП ДО (стр.172-181) 

 

2.7.1. Целевой раздел Программы воспитания 

Цели и задачи воспитания 

Общая цель воспитания в ДОО – личностное развитие каждого ребенка с учетом его 

индивидуальности и создание условий для позитивной социализации детей на основе 

традиционных ценностей российского общества, что предполагает: 

1) формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях российского 

народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения; 

 

2) формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному, 

социокультурному), другим людям, самому себе 

 

3)  становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 

традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами 

Общие задачи воспитания в ДОО: 

1) содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе 

представлениях о добре и зле, должном и недопустимом; 

2)  способствовать становлению нравственности, основанной на духовных отечественных 

традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей совести; 

3)  создавать условия для развития и реализации личностного потенциала 

ребенка, его готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, 

самовоспитанию; 

 

4) осуществлять поддержку позитивной социализации ребенка посредством 

проектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, создания 

воспитывающих общностей. 

 

Направления воспитания 

Патриотическое направление воспитания 

 

Цель патриотического направления воспитания – содействовать формированию у ребенка 

личностной позиции наследника традиций и культуры, защитника Отечества и творца 

(созидателя), ответственного за будущее своей страны. 

Ценности - Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. 

Чувство патриотизма возникает у ребенка вследствие воспитания у него нравственных 

качеств, интереса, чувства любви и уважения к своей стране - России, своему краю, малой 

родине, своему народу и народу России в целом (гражданский патриотизм), 

ответственности, ощущения принадлежности к своему народу.  

Патриотическое направление воспитания базируется на идее патриотизма как 

нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей 

образа жизни и ее уклада, народных и семейных традиций. 



Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование «патриотизма 

наследника», испытывающего чувство гордости за наследие своих предков (предполагает 

приобщение детей к истории, культуре и традициям нашего народа: отношение к труду, 

семье, стране и вере); «патриотизма защитника», стремящегося сохранить это наследие 

(предполагает развитие у детей готовности преодолевать трудности ради своей семьи, 

малой родины); «патриотизма созидателя и творца», устремленного в будущее, уверенного 

в благополучии и процветании своей Родины (предполагает конкретные каждодневные 

дела, направленные, например, на поддержание чистоты и порядка, опрятности и 

аккуратности, а в дальнейшем - на развитие всего своего населенного пункта, района, края, 

Отчизны в целом). 

 

Духовно-нравственное направление воспитания 

 

Цель духовно-нравственного направления воспитания – формирование способности к 

духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, индивидуально-

ответственному поведению. 

 Ценности - жизнь, милосердие, добро лежат в основе духовно-нравственного 

направления воспитания. 

Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно- смысловой сферы 

дошкольников на основе творческого взаимодействия в детско- взрослой общности, 

содержанием которого является освоение социокультурного опыта в его культурно-

историческом и личностном аспектах. 

 

Социальное направление воспитания 

Цель социального направления воспитания - формирование ценностного отношения детей 

к семье, другому человеку, развитие дружелюбия, умения находить общий язык с другими 

людьми. 

Ценности - семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

В дошкольном детстве ребенок начинает осваивать все многообразие социальных 

отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, 

нести ответственность за свои поступки, действовать в интересах других людей. 

Формирование ценностно-смыслового отношения ребенка к социальному 

окружению невозможно без грамотно выстроенного воспитательного процесса, в котором 

проявляется личная социальная инициатива ребенка в детско- взрослых и детских 

общностях. 

Важной составляющей социального воспитания является освоение ребенком 

моральных ценностей, формирование у него нравственных качеств и идеалов, способности 

жить в соответствии с моральными принципами и нормами и воплощать их в своем 

поведении. Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное нравственное 

чувство - уважение к человеку, к законам человеческого общества. Конкретные 

представления о культуре поведения усваиваются ребенком вместе с опытом поведения, с 

накоплением нравственных представлений, формированием навыка культурного 

поведения. 

 

Познавательное направление воспитания 

 

Цель познавательного направления воспитания - формирование ценности 

познания. 

Ценность - познание лежит в основе познавательного направления воспитания. 

В ДОО проблема воспитания у детей познавательной активности охватывает все 

стороны воспитательного процесса и является непременным условием формирования 



умственных качеств личности, самостоятельности и инициативности ребенка. 

Познавательное и духовно-нравственное воспитание должны осуществляться в 

содержательном единстве, так как знания наук и незнание добра ограничивает и 

деформирует личностное развитие ребенка. 

Значимым является воспитание у ребенка стремления к истине, становление 

целостной картины мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное 

отношение к миру, людям, природе, деятельности человека. 

 

Физическое и оздоровительное направление воспитания 

 

Цель физического и оздоровительного воспитания – формирование ценностного 

отношения детей к здоровому образу жизни, овладение элементарными гигиеническими 

навыками и правилами безопасности. 

Ценности - жизнь и здоровье лежит в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания. 

Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее охраны и 

укрепления здоровья детей, становления осознанного отношения к жизни как 

основоположной ценности и здоровью как совокупности физического, духовного и 

социального благополучия человека. 

 

Трудовое направление воспитания 

 

Цель трудового воспитания - формирование ценностного отношения детей к труду, 

трудолюбию и приобщение ребенка к труду. 

Ценность - труд лежит в основе трудового направления воспитания.  

Трудовое направление воспитания направлено на формирование и поддержку привычки к 

трудовому усилию, к доступному напряжению физических, умственных и нравственных 

сил для решения трудовой задачи; стремление приносить пользу людям. Повседневный 

труд постепенно приводит детей к осознанию нравственной стороны труда. 

Самостоятельность в выполнении трудовых поручений способствует формированию 

ответственности за свои действия. 

 

Эстетическое направление воспитания 

Цель эстетического направления воспитания - способствовать становлению у 

ребенка ценностного отношения к красоте. 

Ценности - культура, красота, лежат в основе эстетического направления воспитания. 

Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному вокружающей 

обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей желания и умения 

творить. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие 

эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной 

составляющих внутреннего мира ребенка. Искусство делает ребенка отзывчивее, добрее, 

обогащает его духовный мир, способствует воспитанию воображения, чувств. Красивая и 

удобная обстановка, чистота помещения, опрятный вид детей и взрослых содействуют 

воспитанию художественного вкуса. 

 

Целевые ориентиры воспитания 

Деятельность воспитателя нацелена на перспективу становления личности и 

развития ребенка. Поэтому планируемые результаты представлены в виде целевых 

ориентиров как обобщенные «портреты» ребенка к концу раннего и дошкольного 

возрастов. 

В соответствии с ФГОС ДО - оценка результатов воспитательной работы не 



осуществляется, так как целевые ориентиры основной образовательной программы 

дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде 

педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их формального 

сравнения с реальными достижениями детей. 

 

 

 

 

 

Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста (к трем годам) 

 

Направление 

воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, 

природа 

Проявляющий привязанность к близким людям, 

бережное отношение к живому 

Духовно 

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Способный понять и принять, что такое 

«хорошо» и  «плохо». 

Проявляющий сочувствие, доброту 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Испытывающий чувство удовольствия в случае 

одобрения и чувство огорчения в случае 

неодобрения со стороны взрослых. 

Проявляющий интерес к другим детям и 

способный бесконфликтно играть рядом с ними. 

Проявляющий позицию «Я сам!». Способный к 

самостоятельным (свободным) активным 

действиям в общении 

Познавательное Познание Проявляющий интерес к окружающему миру. 

Любознательный, активный в поведении и 

деятельности 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, 

жизнь 

Понимающий ценность жизни и здоровья, 

владеющий основными способами укрепления 

здоровья - физическая культура, закаливание, 

утренняя гимнастика, личная гигиена, безопасное 

поведение и другое; стремящийся к сбережению и 

укреплению собственного здоровья и здоровья 

окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим 

упражнениям и подвижным играм, стремление к 

личной и командной победе, нравственные и 

волевые качества 

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный порядок в 

окружающей обстановке. Стремящийся помогать 

старшим в доступных трудовых действиях. 

Стремящийся к результативности, 

самостоятельности, ответственности в 

самообслуживании, в быту, в игровой и других 

видах деятельности (конструирование, лепка, 

художественный труд, детский дизайн и другое) 

Эстетическое Культура и 

красота 

Проявляющий эмоциональную отзывчивость на 

красоту в окружающем мире и искусстве. 

Способный к творческой деятельности 

(изобразительной, декоративно- оформительской, 



музыкальной, словесно речевой, театрализованной 

и другое) 

 

 

 

 

 

 

 

Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения Программы 

 

Направление 

воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, 

природа 

Любящий свою малую родину и имеющий 

представление о своей стране - России, 

испытывающий чувство привязанности к родному 

дому, семье, близким людям 

Духовно 

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Различающий основные проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий традиционные 

ценности, ценности семьи и общества, правдивый, 

искренний, способный к сочувствию и заботе, к 

нравственному поступку. Способный не 

оставаться равнодушным к чужому горю, 

проявлять заботу; 

Самостоятельно различающий основные 

отрицательные и положительные человеческие 

качества, иногда прибегая к помощи взрослого в 

ситуациях морального выбора 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Проявляющий ответственность за свои действия 

и поведение; принимающий и уважающий 

различия между людьми. Владеющий основами 

речевой культуры. Дружелюбный и 

доброжелательный, умеющий слушать и слышать 

собеседника, способный взаимодействовать со 

взрослыми и сверстниками на основе общих 

интересов и дел 

Познавательное Познание Любознательный, наблюдательный, 

испытывающий потребность в самовыражении, в 

том числе творческом. Проявляющий активность, 

самостоятельность, инициативу в познавательной, 

игровой, коммуникативной и продуктивных видах 

деятельности и в самообслуживании. Обладающий 

первичной картиной мира на основе 

традиционных ценностей 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, 

жизнь 

Понимающий ценность жизни, владеющий 

основными способами укрепления здоровья - 

занятия физической культурой, закаливание, 

утренняя гимнастика, соблюдение личной гигиены 

и безопасного поведения и другое; стремящийся к 

сбережению и укреплению собственного здоровья 

и здоровья окружающих. Проявляющий интерес к 

физическим упражнениям и подвижным играм, 



стремление к личной и командной победе, 

нравственные и волевые качества. 

Демонстрирующий потребность в двигательной 

деятельности. Имеющий представление о 

некоторых видах спорта и активного отдыха 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в обществе 

на основе уважения к людям труда, результатам их 

деятельности. Проявляющий трудолюбие при 

выполнении поручений и в самостоятельной 

деятельности 

Эстетическое Культура и 

красота 

Способный воспринимать и чувствовать 

прекрасное в быту, природе, поступках, искусстве. 

Стремящийся к отображению прекрасного в 

продуктивных видах деятельности 

 

2.7.2. Содержательный раздел Программы воспитания 

 

Основная часть программы воспитания соответствует п. 29.3. ФОП ДО (стр.181-187) 

 

Уклад образовательной организации 

Уклад, в качестве установившегося порядка жизни ДОО, определяет 

мировосприятие, гармонизацию интересов и возможностей совместной деятельности 

детских, взрослых и детско-взрослых общностей в пространстве дошкольного образования. 

Уклад ДОО – это её необходимый фундамент, основа и инструмент воспитания. 

Уклад задает и удерживает ценности воспитания для всех участников образовательных 

отношений: руководителей ДОО, воспитателей и специалистов, вспомогательного 

персонала, воспитанников, родителей (законных представителей), субъектов 

социокультурного окружения ДОО. 

 

Основные характеристики уклада ДОО 

Характеристики Описание 

Цель, смысл 

деятельности и 

миссия ДОО 

Цель: разностороннее развитие ребёнка в период дошкольного 

детства с учётом возрастных и индивидуальных особенностей на 

основе духовно-нравственных ценностей российского народа, 

исторических и национально-культурных традиций.  

Смысл деятельности: создать такие условия в ДОО, чтобы 

воспитать высоконравственного, творческого, компетентного 

гражданина России, который принимает судьбу Отечества как свою 

личную, осознает ответственность за настоящее и будущее своей 

страны, знает и чтит духовные и культурные традиции 

многонационального народа России.  

Миссия: совместными усилиями ДОО, семьи и социальных 

партнеров создать условия для воспитания, развития и обучения 

детей на основе успешного опыта прошлого и передовых 

технологий настоящего 

Принципы жизни 

и воспитания в 

ДОО 

Воспитательная работа педагогов ДОО с детьми основывается на 

духовно-нравственных и социокультурных ценностях и принятых в 

обществе правилах и нормах поведения в интересах человека, 

семьи, общества и опирается на семь принципов.  

Принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и 

свобод личности, ее свободного развития; воспитание 

взаимоуважения, трудолюбия, гражданственности, патриотизма, 



ответственности, правовой культуры, бережного отношения к 

природе и окружающей среде, рационального природопользования.  

Принцип ценностного единства и совместности. Единство 

ценностей и смыслов воспитания, которые разделяют все 

участники образовательных отношений, содействие, сотворчество 

и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение.  

Принцип общего культурного образования. Воспитание на основе 

культуры и традиций России, в том числе культурных особенностях 

региона.  

Принцип следования нравственному примеру. Пример как метод 

воспитания позволяет расширить нравственный опыт ребенка, 

побудить его к открытому внутреннему диалогу, пробудить в нем 

нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при 

построении собственной системы ценностных отношений, 

продемонстрировать ребенку реальную возможность следования 

идеалу в жизни. 

Принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных 

интересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание 

через призму безопасности и безопасного поведения. 

Принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. 

Значимость совместной деятельности взрослого и ребенка на 

основе приобщения к культурным ценностям и их освоения. 

Принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, 

при котором все дети, независимо от их физических, психических, 

интеллектуальных, культурно-этнических, языковых и иных 

особенностей, включены в общую систему образования. 

Образ ДОО, 

символика, 

внешний имидж 

Образ  ДОО ассоциируется у родителей, проверяющих органов и 

социальных партнеров с сильной профессиональной командой 

детского сада, в котором управленческая и педагогическая части 

эффективно дополняют друг друга, а также с открытостью и 

добродушием к окружающим и в первую очередь к детям.  

Неофициальное название  ДОО «Рябинушка» является символом 

России.  

Это название предает силу духа и мощь развивающего потенциала 

всего коллектива детского сада.  

Фирменный стиль, внутрикорпоративная этика, которых 

придерживаются все работники детского сада, уважительное 

отношение к бывшим сотрудникам – педагогам-пенсионерам, 

организация дней открытых дверей, презентация успешного опыта 

на районных  методических мероприятиях, профессиональных 

конкурсах разного уровня, на сайте позволяют формировать и 

поддерживать положительный внешний имидж МДОУ. 

Отношения к 

воспитанникам, 

родителям, 

сотрудникам и 

партнерам ДОО 

Уклад, в качестве установившегося порядка жизни МДОУ Детский 

сад №15, определяет мировосприятие, гармонизацию интересов и 

возможностей совместной деятельности детских, взрослых и 

детско-взрослых общностей. Через создание данных общностей и 

на основе уклада ДОО, который задает и удерживает ценности 

воспитания для всех участников образовательных отношений, 

строится отношение к воспитанникам, родителям, сотрудникам и 

партнерам ДОО.  

Отношение к воспитанникам в рамках детско-взрослой общности 

педагоги выстраивают на основе важного принципа дошкольного 



образования – признание ребенка полноценным участником 

(субъектом) образовательных отношений. Предоставляют 

воспитанникам право выбора, поддерживают детскую инициативу 

и самостоятельность в различных видах деятельности, реализуют 

педагогические технологии для успешной социализации 

воспитанников и развития у них коммуникативных навыков. 

В рамках детских общностей педагоги учат детей относиться друг 

к другу с уважением. Поддерживают детские инициативы, учат 

детей сопереживать, общаться, проявлять дружелюбие, 

сотрудничать, соблюдать правила, проявлять активную 

личностную позицию, бережно и уважительно относиться к 

результатам своего труда и труда других людей. Воспитывают в 

детях уважительное отношение к родителям, педагогам и другим 

взрослым людям.  

Отношение к родителям (законным представителям) 

воспитанников строится на принципах ценностного единства и 

сотрудничества всех субъектов социо­культурного окружения ДОО 

и приоритета семьи в воспитании, обучении и развитии ребенка. В 

процессе воспитательной работы педколлектив  ДОО реализует 

различные виды и формы сотрудничества.  

Отношение к сотрудникам и партнерам строится на основе 

принципов открытости и кодекса нормы профессиональной этики и 

поведения. С целью реализации воспитательного потенциала 

МДОУ Детский сад №15  организует работу по повышению 

профессионально-личностных компетенций сотрудников, 

организует форму сетевого взаимодействия с социальными 

партнерами 

Ключевые правила 

ДОО 

Воспитание – целенаправленное взаимодействие взрослых и детей на 

основе ключевых правил ДОО:  

- на личном примере формировать у детей ценностные ориентиры, 

нормы общения и поведения; 

- мотивировать детей общаться друг с другом и поощрять стремление 

к взаимодействию; 

- поощрять детскую дружбу, чтобы она принимала общественную 

направленность; 

- содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить 

проявлять чуткость к сверстникам; 

- насыщать жизнь детей событиями, которые сплачивают и 

объединяют;  следовать общим для всех правилам, нормам поведения 

и традициям 

Традиции и 

ритуалы, особые 

нормы этикета. 

Традиции и ритуалы МДОУ №15 формируют и развивают 

творческое мышление детей, помогают реализовать идеи 

воспитанников. Кроме традиции утренней встречи детей, педагоги 

сформировали другие традиции и ритуалы в группах: празднование 

«День именинника»,  «Час творчества», «Последняя каша для 

первоклассников»,  «Сказка перед сном»   и др. С помощью 

«Календаря дел» педагоги предлагают старшим дошкольникам 

планировать собственную деятельность в группе по интересующей 

теме.  

В ДОУ проходят традиционные мероприятия: праздники в которых 

участвуют дети всех возрастных групп (праздник мам, социальные 

акции, спортивные игры и др), совместные детско-взрослые 



проекты. Годовой круг праздников: государственные, 

традиционные праздники культуры. 

Тематические недели: Неделя здоровья, Неделя безопасности, 

Неделя психологии и др.  

Конкурсы: «Зимних построек», «Звонкий колокольчик», «Символ 

года» и др. 

Большое внимание уделяем празднованию Дня Победы, используя 

традиции: 

- Бессмертный полк; 

- Мастерская «Подарок ветерану»; 

- Свеча памяти; 

- Георгиевская ленточка; 

- Окна Победы. 

Экологические акции по формированию ценности Природа 

(«Покорми птиц», «Эколята-дошколята»,  «Зеленая весна», 

«Помоги маленькому другу»,  сбор макулатуры). 

Таким образом, составляющие уклада, традиции и ритуалы 

помогают создавать в группе и ДОО атмосферу, когда дети, 

родители и педагоги действительно ощущают себя членами 

единого сообщества. Все Традиции объединены воспитательным 

компонентом. 

всегда приветствовать детей и родителей с улыбкой; 

информировать родителей о событиях без оценивания и не 

перекладывать на них ответственность за поведение ребенка в 

ДОО; не повышать голос в общении с детьми, родителями, 

коллегами; уважительно относиться к детям, родителям, коллегам; 

проявлять самообладание, выдержку в отношениях с детьми; 

сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам. 

В МДОУ № 15 есть особые нормы этикета, которых 

придерживается педколлектив: всегда приветствовать детей и 

родителей с улыбкой; информировать родителей о событиях без 

оценивания и не перекладывать на них ответственность за 

поведение ребенка в ДОО; не повышать голос в общении с детьми, 

родителями, коллегами; уважительно относиться к детям, 

родителям, коллегам; проявлять самообладание, выдержку в 

отношениях с детьми; сочетать требовательность с чутким 

отношением к воспитанникам, знать возрастные и индивидуальные 

особенности воспитанников; 

соответствовать внешнему виду и  статусу воспитателя детского. 

Особенности 

РППС 

Созданы развивающие центры, тематические уголки по 

направлениям воспитания «Патриотическое воспитание», 

«Познавательное воспитание» «Социальное воспитание», 

«Физкультурное и оздоровительное воспитание», «Эстетическое 

воспитание» 

Зоны активности по всем направлениям воспитания с 

возможностью свободного доступа детей к материалам и пособиям, 

организации совместной и самостоятельной работы. 

- Многофункциональный «Уголок уединения», психологической 

разгрузки - специальное место, в котором ребёнок может побыть 

один, подумать, поиграть. 

- Информационные доски в группах «Моё настроение», 



«Здравствуйте, а это мы!», дидактические игры по направлениям 

воспитания. 

-Возрастная и гендерная адресованность оборудования и 

материалов с целью формирования гендерного поведения 

дошкольников. Соблюдать право ребёнка на свободу выбора 

самостоятельной образовательной деятельности. 

Социокультурный 

контекст, внешняя 

социальная и 

культурная среда 

ДОО 

Архангельская область расположена  на севере Европейской части 

России, входящий в Северо-Западный федеральный округ. 

Социально-исторические условия региона обусловили 

многонациональный состав населения области. Детский сад 

находится в Котласском районе в п. Приводино. Климат поселка 

умеренный, с продолжительной умеренно холодной зимой и 

коротким прохладным летом, характерны частые перемены погоды, 

высокая влажность воздуха и большое количество дней с осадками.. 

Уникальность родного края - парки, памятники архитектуры - 

позволяет включить в содержание дошкольного образования 

вопросы истории и культуры родного края, природного, 

социального и рукотворного мира. Эти факторы учитываются при 

составлении планирования образовательной деятельности в ДОУ.  

Социокультурное окружение: «Приводинская ДШИ №32», 

спортивный комплекс «ФОК»,   МУК «МБС Котласского 

муниципального района» Приводинская библиотека, МОУ 

«Приводинская СОШ», МУК «Досуговый центр «Таусень» дом 

культуры п. Приводино Приводинское ЛПУМГ  филиал ООО 

трансгаз Ухта, МДОУ  «Детский сад №15 Рябинушка». 

 

Воспитывающая среда ДОО 

Воспитывающая среда ДОО – это пространство, в рамках которого происходит процесс 

воспитания. 

Состав воспитывающей среды ДОО 

Воспитывающая среда включает совокупность различных условий, предполагающих 

возможность встречи и взаимодействия детей и взрослых в процессе приобщения к 

традиционным ценностям российского общества. 

 

Воспитывающая среда ДОО направлена на создание следующих групп условий: 

- условия для формирования эмоционально-ценностного отношения ребёнка к 

окружающему миру, другим людям, себе; 

- условия для обретения ребёнком первичного опыта деятельности и поступка в 

соответствии с традиционными ценностями российского общества; 

- условия для становления самостоятельности, инициативности и творческого 

взаимодействия в разных детско-взрослых и детско-детских общностях, включая 

разновозрастное детское сообщество. 

Во всех возрастных группах организованы центры нравственно-патриотического 

воспитания в соответствии с возрастными особенностями обучающихся. В них 

представлены:  

- государственные символы России;  

- изделия народного промысла;  

- альбомы по изучению народных промыслов;  

- альбомы с изображением костюмов народов, населяющих Российскую Федерацию;  

- альбомы по изучению государственных символов России (авторские разработки);  

- игры-бродилки «Путешествие по родному посёлку» (авторские разработки);  

 



В МДОУ существует практика создания творческих групп педагогов по созданию мини- 

музеев в ДОО. «Русская изба», «Русская березка», «Наши герои и др. Музейная педагогика 

рассматривается нами как ценность, обладающая исторической и художественной 

значимостью. 

В детском саду организовано единое с родителями образовательное пространство для 

обмена опытом, знаниями, идеями, для обсуждения и решения конкретных воспитательных 

задач. Информационное наполнение осуществляется посредством личного общения, а 

также информационные стенды, социальные сети, официальный 

сайт ДОО. 

Воспитывающая среда ДОО является насыщенной и структурированной. 

 

 

 

 

Общности образовательной организации 

 

Общность характеризуется системой связей и отношений между людьми, основанной на 

разделяемых всеми ее участниками ценностных основаниях, определяющих цели 

совместной деятельности. 

 

В ДОО, прежде всего, следует выделить следующие общности: педагог - дети, родители 

(законные представители) - ребенок (дети), педагог - родители (законные представители). 

 

Профессиональная общность - это устойчивая система связей и отношений между 

людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками ДОО. Сами 

участники общности должны разделять те ценности, которые заложены в основу 

Программы. Основой эффективности такой общности является рефлексия собственной 

профессиональной деятельности. 

К профессиональным общностям в ДОО относятся: 

- педагогический совет; 

- творческая группа; 

- психолого-педагогический консилиум. 

Педагоги-участники общности, придерживаются следующих принципов: 

- быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных 

ориентиров, норм общения и поведения; 

- мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые незначительные 

стремления к общению и взаимодействию; 

- поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми внутри 

группы сверстников принимала общественную направленность; 

- заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе чувства 

доброжелательности; 

- содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость к 

сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание к 

заболевшему товарищу; 

- воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество 

сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, 

доброжелательность); 

- учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, которые 

сплачивали бы и объединяли ребят; 

- воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение. 



Профессионально-родительская общность включает сотрудников ДОО и всех взрослых 

членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели развития 

и воспитания детей, но и уважение друг к другу. 

Основная задача - объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в ДОО. Зачастую 

поведение ребенка сильно различается дома и в детском саду. Без совместного обсуждения 

воспитывающими взрослыми особенностей ребенка невозможно выявление и в 

дальнейшем создание условий, которые необходимы для его оптимального и полноценного 

развития и воспитания. 

К профессионально-родительским общностям в ДОО относятся: 

- Родительский комитет, 

- Совет родителей, 

- Родительское собрание. 

Педагоги, выстраивая работу с семьями воспитанников, традиционно используют: 

- фотоотчет в социальных сетях ВК и на сайте ДОУ (деятельность детей в течение дня); 

- видео-поздравление на праздники в социальных сетях; 

- оформление поздравлений к праздникам. 

 

Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к 

ребенку как к полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у 

всех участников общности. Детско-взрослая общность является источником и механизмом 

воспитания ребенка. Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и 

нормам, которые вносят взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и 

становятся его собственными. Общность строится и задается системой связей и отношений 

ее участников. В каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей 

спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач.  

Детская общность. Общество сверстников - необходимое условие полноценного развития 

личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы общественного поведения, 

под руководством воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, трудиться, 

заниматься, достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников 

рождается тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним 

такие же, как он сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями 

других. Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения, качества, 

определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в 

том или ином сообществе. Поэтому так важно придать детским взаимоотношениям дух 

доброжелательности, развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и 

друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать 

поставленной цели. Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские 

общности. В детском саду должна быть обеспечена возможность взаимодействия ребенка, 

как со старшими, так и с младшими детьми. 

Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо подражания и приобретения 

нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех правилам, нормам 

поведения и традициям. Отношения с младшими – это возможность для ребенка стать 

авторитетом и образцом для подражания, а также пространство для воспитания заботы и 

ответственности. 

 

Задачи воспитания в образовательных областях 

Задачи воспитания соответствуют п. 29.3.4. ФОП ДО (стр.182-184) 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми дошкольного 

возраста всех образовательных областей, обозначенных в ФГОС ДО, 

 

Соотношение образовательных областей и направлений воспитания 



 

 Образовательная область Направление воспитания 

1 Социально-коммуникативное 

развитие 

Патриотическое, духовно-нравственное, 

социальное, трудовое 

 

2 Познавательное развитие Познавательное, патриотическое 

3 Речевое развитие Социальное, эстетическое 

4 Художественно-эстетическое 

развитие 

 

Эстетическое 

 

5 Физическое развитие Физическое, оздоровительное 

 

 

 

 

 

Решение задач воспитания в рамках образовательных областей: 

«Социально-коммуникативное развитие» 

Направлено на приобщение детей к ценностям «Родина», «Природа», «Семья», 

«Человек», «Жизнь», «Милосердие», «Добро», «Дружба», «Сотрудничество», «Труд». 

Это предполагает решение задач нескольких направлений воспитания: 

- воспитание любви к своей семье, своему населенному пункту, родному краю, своей 

стране; 

- воспитание уважительного отношения к ровесникам, родителям (законным 

представителям), соседям, другим людям вне зависимости от их этнической 

принадлежности; 

- воспитание ценностного отношения к культурному наследию своего народа, к 

нравственным и культурным традициям России; 

- содействие становлению целостной картины мира, основанной на представлениях о добре 

и зле, прекрасном и безобразном, правдивом и ложном; 

- воспитание социальных чувств и навыков: способности к сопереживанию, 

общительности, дружелюбия, сотрудничества, умения соблюдать правила, активной 

личностной позиции. 

- создание условий для возникновения у ребёнка нравственного, социально значимого 

поступка, приобретения ребёнком опыта милосердия и заботы; 

- поддержка трудового усилия, привычки к доступному дошкольнику напряжению 

физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи; 

- формирование способности бережно и уважительно относиться к результатам своего 

труда и труда других людей. 

 

«Познавательное развитие» 

Направлено на приобщение детей к ценностям «Человек», «Семья», «Познание», 

«Родина» и «Природа». 

Это предполагает 

- воспитание отношения к знанию как ценности, понимание значения образования для 

человека, общества, страны; 

- приобщение к отечественным традициям и праздникам, к истории и достижениям родной 

страны, к культурному наследию народов России; 

- воспитание уважения к людям - представителям разных народов России независимо от их 

этнической принадлежности; 

- воспитание уважительного отношения к государственным символам страны (флагу, гербу, 

гимну); 



- воспитание бережного и ответственного отношения к природе родного края, родной 

страны, приобретение первого опыта действий по сохранению природы 

 

«Речевое развитие» 

 Направлено на приобщение детей к ценностям  «Культура», «Красота», что предполагает: 

- владение формами речевого этикета, отражающими принятые в обществе правила и 

нормы культурного поведения; 

- воспитание отношения к родному языку как ценности, умения чувствовать красоту языка, 

стремления говорить красиво (на правильном, богатом, образном языке). 

 

«Художественно-эстетическое развитие» 

Направлено на приобщение детей к ценностям «Красота», «Культура», «Человек», 

«Природа». 

Это предполагает: 

- воспитание эстетических чувств (удивления, радости, восхищения, любви) к различным 

объектам и явлениям окружающего мира (природного, бытового, социокультурного), к 

произведениям разных видов, жанров и стилей искусства (в соответствии с возрастными 

особенностями); 

- приобщение к традициям и великому культурному наследию российского народа, 

шедеврам мировой художественной культуры с целью раскрытия ценностей «Красота», 

«Природа», «Культура»; 

- становление эстетического, эмоционально-ценностного отношения к окружающему миру 

для гармонизации внешнего мира и внутреннего мира ребёнка; 

- формирование целостной картины мира на основе интеграции интеллектуального и 

эмоционально-образного способов его освоения детьми; 

- создание условий для выявления, развития и реализации творческого потенциала каждого 

ребёнка с учётом его индивидуальности, поддержка его готовности к творческой 

самореализации и сотворчеству с другими людьми (детьми и взрослыми). 

 

«Физическое развитие» 

Направлено на приобщение детей к ценностям  «Жизнь», «Здоровье», что предполагает: 

формирование у ребенка возрастосообразных представлений о жизни, здоровье и 

физической культуре; становление эмоционально-ценностного отношения к здоровому 

образу жизни, интереса к физическим упражнениям, подвижным играм, закаливанию 

организма, к овладению гигиеническим нормам и правилами; воспитание активности, 

самостоятельности, уверенности, нравственных и волевых качеств. 

 

 

Формы совместной деятельности в образовательной организации. 

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, 

обозначенных во ФГОС ДО. 

В качестве средств реализации цели воспитания выступают следующие основные виды 

деятельности и культурные практики: 

- предметно-целевая (виды деятельности, организуемые педагогическим работником, в 

которых он открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее 

реализации совместно с родителями (законным представителями); 

- культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком 

инструментального и ценностного содержаний, полученных от педагогического работника, 

и способов их реализации в различных видах деятельности через личный опыт); 

- свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная 

активность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления: любознательность, 

общительность, опыт деятельности на основе усвоенных ценностей). 



 

Мероприятия группы Мероприятия учреждения Мероприятия социума 

Патриотическое направление 

 

Беседы 

Экскурсии 

«День народного единства» 

Проекты 

Рассматривание альбомов, 

слайдовых презентаций 

Просматривание 

мультфильмов 

Экскурсия к обелиску и по 

«Аллее доблести и славы» 

(воспитатели, родители, 

дети) 

«Зарница – 2024» (к 9 Мая) 

 

Праздники и развлечения: 

«Масленица», «9 Мая!», 

«День защитника 

Отечества» 

 Поздравление ветеранов 

войны и труда 

Конкурс «Кукла в военной 

форме» 

Выставка рисунков детей 

«Хочется мальчишкам в 

армии служить» 

Фотовыставка ко Дню отца 

«Мой папа в армии служил» 

Выставка  плакатов  «Кто 

сказал, что надо бросить 

песни на войне, после боя 

сердце просит музыки 

вдвойне»  (по мотивам 

песен о ВОВ) с родителями 

Конкурс мини-музеев «Мы 

знаем! Мы помним! Мы 

гордимся!» 

Квест к 23 февраля 

Инсценировка ко Дню 

Победы с детьми. 

Подарок ветерану 

(труженику тыла, дети 

войны) 

Флеш-моб «Объединимся в 

память наших прадедов» 

(голуби) 

Флеш-моб «Одна песня на 

всех» (к 9 Мая) 

Смотр – конкурс уголков 

краеведения и 

патриотического 

воспитания «Уголок России 

– отчий дом» 

Квест – игра для работников 

ДОУ «Загадки земли 

Приводинской» 

 

Участие в мероприятиях 

муниципального, 

регионального и др. 

уровней 

Экскурсии 

 

Духовно – нравственное направление 

 

Сюжетно-ролевые и 

дидактические игры 

Игровые проблемные 

ситуации (обсуждение, 

 

Общественные досуги, 

развлечения, праздники: 

«День защиты детей» 

Конкурсы, викторины, 

выставки 

 

Участие в мероприятиях 

муниципального, 

регионального и др. 

уровней 

 



обыгрывание проблемных 

ситуаций) 

Чтение и обсуждение 

литературных 

произведений 

Игры народов разных 

национальностей 

 

Фотовыставка «Отцы – 

молодцы» 

Фотовыставка «Очень 

бабушку люблю, маму 

мамину (папину) мою» 

. 

Социальное направление 

 

Ролевые и дидактические 

игры 

Игровые ситуации 

Обсуждение, обыгрывание 

проблемных ситуаций 

Чтение и обсуждение 

литературных 

произведений 

Индивидуальные занятия с 

Детско – родительский 

проект «Дружная семейка» 

(группа раннего возраста) 

Флеш-моб «Мы вместе» 

(День народного единства) 

 

Ежегодная тематический  

«День знаний» 

Общественные досуги, 

развлечения, праздники: 

 

Конкурсы, викторины, 

выставки 

День открытых дверей 

Фотовыставка 

«Воспитатель и я – на свете 

лучшие друзья» 

Развлечение для 

многодетных 

семей «Вся семья вместе, 

так и душа на месте» 

«День бабушек и дедушек» 

Всемирный день детской 

книги 2 апреля. Показ 

сказки «Колосок» (ст., подг. 

гр.) Интервьюирование 

воспитанников старшего 

дошкольного возраста 

«Помечтаем о будущей 

карьере» 

В рамках Всероссийской 

акции «Безопасные 

каникулы» Неделя 

безопасности «Приводинцы  

с рождения за безопасность 

дорожного движения» 

 

 

Участие в мероприятиях 

муниципального, 

регионального и др. 

уровней 

 

Муниципальный конкурс 

слайд-шоу «Наша 

маленькая страна» 

Муниципальный конкурс 

«Моя мамочка» 

Муниципальная акция – 

поздравление  «Славим мы 

величие воспитателя» 

Благотворительная акция 

«Твори добро» (помощь 

участникам СВО) 

Познавательное направление 

 

Опытно-экспериментальная 

деятельность, наблюдения, 

игры 

Тематические развлечения: 

«Осень», «Зима», «Весна», 

«Лето» 

День космонавтики 

«Космический мир» 

 

 

Благотворительная акция 

«Добрая зима для птиц» 

 

Участие в мероприятиях 

муниципального, 

регионального и др. 

уровней 

Экскурсии 

 



Чтение и обсуждение 

литературных 

произведений 

Викторины, 

познавательные конкурсы 

 

Проект «Хлеб  - всему 

голова» 

Экологический флэшмоб 

«Берегите Землю» (сбор 

крышек, батареек и др.) 

День знаний. 

-Игра «Слабое звено» (подг. 

гр.) 

День 

финансовой грамотности 

«Братьям нашим меньшим» 

(корм для животных в 

приют) 

 

 

Трудовое направление 

 

Ролевые и дидактические 

игры 

Игровые ситуации 

Обсуждение, обыгрывание 

проблемных ситуаций 

Чтение и обсуждение 

литературных 

произведений 

Выполнение трудовых 

поручений 

Дежурство 

Проект «Трудиться – всегда 

пригодиться» (средняя 

группа) 

 

 

Фотовыставка «На 

субботник всей семьёй» 

Акция «Чистый участок», 

«Каждую соринку в 

корзинку» (субботник в 

роще) в рамках 

Всероссийской акции 

«Зелёная весна» 

 

Участие в мероприятиях 

муниципального, 

регионального и др. 

уровней 

 

Эстетическое направление воспитания 

 

Реализация проектов 

Выставка рисунков 

Тематические недели: 

 

«Неделя книги», «Неделя 

искусства…» 

Чтение и обсуждение 

литературных 

произведений 

Слушание музыкальных 

произведений 

 

 

Организация концертов 

Подготовка 

видеопоздравлений 

Литературно-музыкальные 

развлечения и праздники 

Совместная выставка 

поделок (плоскостных) и 

рисунков детей и родителей 

«Защитим Курью вместе» 

(можно использовать 

природный материал) 

Фестиваль семейного 

творчества «Мы 

талантливы» 

Выставка рисунков детей 

«Мои верные друзья» 

Выставка рисунков детей 

«Тепло детских дадошек» 

(нетр. рис., к 8 Марта) 

 

Участие в мероприятиях 

муниципального, 

регионального и др. 

уровней 

Областной конкурс «Парад 

звёзд» 

Фестиваль «Радуга» 

Муниципальный конкурс 

рисунков «Букет любимому 

воспитателю» 

Физическое и оздоровительное направление воспитания 



 

Досуги 

Беседы 

Просмотр слайдовых 

презентаций 

Подвижные, народные игры 

 

День здоровья «Я болеть не 

спешу, я здоровым быть 

хочу» 

День здоровья (к 7 апреля-

Всемирному дню здоровья) 

Проект «Мяч бросаю и 

ловлю» (подготовительная 

группа) 

Эстафета к 9 Мая 

Спортивные праздники 

Акция «Я выбираю ЗОЖ» 

Благотворительная акция 

День здоровья «Здоровей-

ка» 

Спортивные соревнования  

«Папа, мама, я – спортивная 

семья» 

Выставка рисунков детей 

«Спорт глазами детей» 

Конкурс «Спортивный 

танец» 

Сдача норм ГТО 

 

 

Участие в мероприятиях 

муниципального, 

регионального и др. 

уровней 

Всероссийский кросс наций 

Лыжня России 

 

 

Работа с родителями 

Работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного возраста строится 

на принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъектов социокультурного 

окружения ДОО. 

Виды и формы деятельности по организации сотрудничества педагогов и родителей 

(законных представителей): 

Направления взаимодействия с семьями обучающихся:  

- деятельность совета Родителей Образовательного учреждения, участвующего в 

управлении образовательной организацией и в решении вопросов воспитания и 

социализации их детей; 

- знакомство с семьями, социальный мониторинг семьи (анкетирование, 

интервьюирование, опросы, беседы, тренинги и др.);  

- информирование родителей о содержании рабочей программы воспитания, о партнерском 

характере взаимодействия при ее реализации (лекции, семинары, практические занятия, 

родительские собрания, наглядная информация, консультации, раздел для родителей на 

сайте учреждения, создание группы в соц. Сетях, личные сайты педагогов); 

- клубы, предоставляющие родителям, педагогам и детям площадку для совместного 

проведения досуга и общения; 

- включение родителей в совместную деятельность  (семей, законных представителей) в 

образовательные ситуации: совместные праздники, открытые занятия, домашние заготовки 

для реализации творческих проектов; репетиции и экскурсии с детьми, использование 

домашних наблюдений по развитию детской инициативы и творческих способностей, 

целевые прогулки, фестивали профессий, защита проектов и т.д.); 

- дни открытых дверей, во время которых родители могут посещать занятия для 

получения представления об образовательном процессе в ДОО; 

В целях реализации социокультурного потенциала региона для построения социальной 

ситуации развития ребенка работа с родителям (законным представителям) обучающихся 

дошкольного возраста должна строиться на принципах ценностного единства и 

сотрудничества всех субъектов социокультурного окружения ДОО. 

Единство ценностей и готовность к сотрудничеству всех участников образовательных 

отношений составляет основу уклада ДОО в котором строится воспитательная работа. 

 

События образовательной организации 



Событие предполагает взаимодействие ребёнка и взрослого, в котором активность 

взрослого приводит к приобретению ребёнком собственного опыта переживания той или 

иной ценности. 

Событийным может быть не только организованное мероприятие, но и спонтанно 

возникшая ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней встречи детей, 

индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые проекты и прочее. 

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической 

работы на основе традиционных ценностей российского общества. Это помогает каждому 

педагогу спроектировать работу с группой в целом, с подгруппами детей, с каждым 

ребёнком. 

События ДОО включают: 

Праздники – часть воспитательной работы, а также одна из традиций в детско-взрослом 

сообществе.  

В МДОУ  традиционными стали праздники:  

- проекты воспитательной направленности; 

- Государственные праздники: День России, День народного единства,  День космонавтики, 

День знаний, День снятия блокады Ленинграда, День памяти и скорби;  

- сезонные на основе народных традиций и фольклорного материала: осенний праздник 

«Осенины», праздник проводов зимы «Масленица», развлечение «Развесёлый хоровод», 

Рождество;  

- общегражданские праздники: День матери, Новый год, 23 Февраля, 8 Марта, День весны 

и труда, 9 Мая, День семьи, любви и верности, День пожилого человека, День отца; 

- профессиональные праздники: День дошкольного работника;  

- экологические праздники: День защиты животных;  

- международные праздники социальной направленности: День спасибо, День здоровья, 

День защиты детей.  

Традиционными в группах становятся совместные досуговые события с родителями: 

концерты, выставки семейных коллекций, фестивали и т. д. 

 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях 

п. 29.3.5.3. ФОП ДО (стр.186) 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях является ведущей формой 

организации совместной деятельности взрослого и ребёнка по освоению ОП ДО, в рамках 

которой возможно решение конкретных задач воспитания. 

Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение всего времени 

пребывания ребёнка в ДОО. 

Основными видами организации совместной деятельности в образовательных ситуациях в 

ДОО можно отнести: 

- ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы; 

- социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, составление 

рассказов из личного опыта; 

- чтение художественной литературы с последующим обсуждением и выводами, сочинение 

рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов наизусть; 

- разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды- инсценировки; 

- рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр видеороликов, 

презентаций, мультфильмов; 

- организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или авторских, детских 

поделок и тому подобное), 

- экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию и тому подобное), посещение 

спектаклей, выставок; 

- игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие и другие); 



- демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, личный пример педагога, 

приучение к вежливому общению, поощрение (одобрение, тактильный контакт, похвала, 

поощряющий взгляд. 

 

Организация предметно-пространственной среды. 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в 

воспитательном процессе.  

Предметно-пространственная среда содержит следующие компоненты, способствующие 

повышению ее воспитательного потенциала: 

- знаки и символы государства, региона, населенного пункта и ДОО; 

- компоненты среды, отражающие региональные, этнографические и другие особенности 

социокультурных условий, в которых находится ДОО; 

- компоненты среды, отражающие экологичность, природосообразность и безопасность; 

- компоненты среды, обеспечивающие детям возможность общения, игры и совместной 

деятельности; 

- компоненты среды, отражающие ценность семьи, людей разных поколений, радость 

общения с семьей; 

- компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность познавательного развития, 

экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывающие красоту знаний, 

необходимость научного познания, формирующие научную картину мира; 

- компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность посильного труда, а также 

отражающие ценности труда в жизни человека и государства; 

- компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможности для укрепления здоровья, 

раскрывающие смысл здорового образа жизни, физической культуры и спорта; 

- компоненты среды, предоставляющие ребёнку возможность погружения в культуру 

России, знакомства с особенностями традиций многонационального российского народа. 

Развитие ППС ДОО - управляемый процесс, направленный на то, чтобы среда была 

гармоничной и эстетически привлекательной. 

При выборе материалов и игрушек для ППС приоритет отводится продукции 

отечественных и территориальных производителей. Игрушки, материалы и оборудование 

соответствуют возрастным задачам воспитания детей дошкольного возраста и имеют 

документы, подтверждающие соответствие требованиям безопасно. 

 

 

Социальное партнерство 

 

Содержание образовательного процесса МДОУ Детский сад №15  строится с учетом 

активного взаимодействия с социумом и поиском новых форм социального партнерства. 

ДОО рассматривается как открытая образовательная система. Ее задача – обратить 

внимание социума нашего района на детей дошкольного возраста. ДОО сотрудничает с 

разными социальными партнерами на договорной основе.  

 

 Социальные партнеры Содержание работы 

1 МОУ «Приводинская СОШ» 

 

Педагогические акции «Навстречу друг другу», 

«День сотрудничества», адаптационные и открытые 

занятия, экскурсии: «Школьный стадион», 

«Знакомство со школой».  совместные 

познавательные викторины, КВН, спортивные 

развлечения; выставки детского творчества. 

Последняя каша для детей-первоклассников и др. 



2 МУК «МБС Котласского  

муниципального района» 

Приводинская библиотека 

Экскурсии,  литературный  час, творческое чтение, 

Государственные и региональные праздники, 

проведение акций воспитательной направленности; 

реализация воспитательных проектов; выездной 

абонемент  в подготовительных группах (2 раза в 

месяц); выставки, конкурсы и др.  

3 ДШИ № 32 п. Приводино тематичепские выставки, театрализованные 

представления концерты и др.  

4 МУК ДЦ «Таусень» дом 

культуры п. Приводино 

Государственные и региональные, праздники, 

торжественные мероприятия поселка, акции, 

спортивно- игровые, развлекательные программы, и 

др.  

 

5 МДОУ «Детский сад №15 

«Рябинушка» 

Соревнования, шашечные турниры, квест-игры, 

выставки, театрализованные представления и др.  

 

6 Служба  безопасности 

п. Приводино и ГИБДД 

района 

Экскурсии в пожарную часть, встречи с 

инспектором ГИБДД ОМВД России «Котласский» 

7 Приводинское линейное 

производственное 

управление магистральных 

газопроводов ООО «Газпром 

трансгаз Ухта» 

День защиты детей, экологические акции, встречи и 

др. 

 

Организационный раздел программы Воспитания 

 

Кадровое обеспечение 

Кадровый потенциал: ДОУ полностью укомплектовано кадрами. 

ДОУ укомплектован педагогическими работниками на 100%. Это коллектив 

единомышленников, связанных с планированием, организацией, реализацией, 

обеспечением воспитательной деятельности; по вопросам повышения квалификации 

педагогов в сфере воспитания; психологопедагогического сопровождения обучающихся; 

привлечению специалистов других организаций (образовательных, социальных, 

правоохранительных). 

Все педагоги своевременно проходят курсы повышения квалификации (1 раз в три года). 

Повышают свою профессиональную компетентность: посещают семинары, направленные 

на самосовершенствование профессиональных знаний и умений;  районные методические 

объединения; работают по теме самообразования, проходят процедуру аттестации, 

участвуют в конкурсах различного уровня.   

 

Нормативно - методическое обеспечение реализации Программы воспитания 

Нормативно-правовую основу воспитательной работы в дошкольной образовательной 

организации определяют следующие документы: 

• Конституция Российской Федерации; 

• Федеральный закон от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

• Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400 «О Стратегии 

• национальной безопасности Российской Федерации»; 

• Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года; 



• Федеральная образовательная программа дошкольного образования (утверждена 

приказом Минпросвещения России от 25 ноября 2022 г. № 1028, зарегистрировано в 

Минюсте России 28 декабря 2022 г., регистрационный № 71847). 

• Для реализации программы воспитания ДОУ применяет практическое руководство 

«Воспитателю о воспитании», представленное в открытом доступе в электронной 

форме на платформе институт воспитания  рф 

•  Программа развития ДОУ на 2022-2026 гг.; 

• Годовой план работы ДОУ;  

• Должностные инструкции педагогов, отвечающих за организацию воспитательной 

деятельности в ДОУ. 

 

 

 

Требования к условиям работы с особыми категориями детей 

Обязательная часть 

По своим основным задачам воспитательная работа в ДОУ не зависит от наличия 

(отсутствия) у ребенка особых образовательных потребностей. В основе процесса 

воспитания детей в ДОУ лежат традиционные ценности российского общества. Однако, 

инклюзия подразумевает готовность образовательной системы принять любого ребенка 

независимо от его особенностей (психофизиологических, социальных, психологических, 

этнокультурных, национальных, религиозных и других) и обеспечить ему оптимальную 

социальную ситуацию развития (п. 29.4.3.1. ФОП ДО) 

Программа предполагает создание следующих условий, обеспечивающих 

достижение целевых ориентиров в работе с особыми категориями детей: 

 

1) направленное на формирование личности взаимодействие взрослых с детьми, 

предполагающее создание таких ситуаций, в которых каждому ребенку с особыми 

образовательными потребностями предоставляется возможность выбора деятельности, 

партнера и средств; учитываются особенности деятельности, средств ее реализации, 

ограниченный объем личного опыта детей особых категорий; 

2) формирование игры как важнейшего фактора воспитания и развития ребенка с особыми 

образовательными потребностями, с учетом необходимости развития личности ребенка, 

создание условий для самоопределения и социализации детей на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения; 

3) создание воспитывающей среды, способствующей личностному развитию особой 

категории дошкольников, их позитивной социализации, сохранению их индивидуальности, 

охране и укреплению их здоровья и эмоционального благополучия; 

4) доступность воспитательных мероприятий, совместных и самостоятельных, подвижных 

и статичных форм активности с учетом особенностей развития и образовательных 

потребностей ребенка; речь идет не только о физической доступности, но и об 

интеллектуальной, когда созданные условия воспитания и применяемые правила должны 

быть понятны ребенку с особыми образовательными потребностями; 

5) участие семьи как необходимое условие для полноценного воспитания ребенка 

дошкольного возраста с особыми образовательными потребностями (п.29.4.3.2. ФОП ДО)



 

3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

 

3.1. Психолого-педагогические условия реализации Программы 

 

Обязательная часть (ФОП ДО п. 30) 

 

Успешная реализация образовательной программы дошкольного образования МДОУ 

Детского сада №15  обеспечивается следующими психолого-педагогическими условиями: 

 

• признание детства как уникального периода в становлении человека, понимание 

неповторимости личности каждого ребенка, принятие воспитанника таким, какой он 

есть, со всеми его индивидуальными проявлениями; проявление уважения к 

развивающейся личности, как высшей ценности, поддержка уверенности в 

собственных возможностях и способностях у каждого воспитанника;   

 

• решение образовательных задач с использованием как новых форм организации 

процесса образования (проектная деятельность, образовательная ситуация, 

образовательное событие, обогащенные игры детей в центрах активности, 

проблемно-обучающие ситуации в ;рамках интеграции образовательных областей и 

другое), так и традиционных (фронтальные, подгрупповые, индивидуальные) 

занятий. При этом занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное 

детям, развивающее их; деятельность, направленная на освоение детьми одной или 

нескольких образовательных областей) обеспечение преемственности содержания и 

форм организации образовательного процесса в ДОО, в том числе дошкольного и 

начального общего уровней образования (опора на опыт детей, накопленный на 

предыдущих этапах развития, изменение форм и методов образовательной работы, 

ориентация на стратегический приоритет непрерывного образования - 

формирование умения учиться); 

 

•  учет специфики возрастного и индивидуального психофизического развития 

обучающихся (использование форм и методов, соответствующих возрастным 

особенностям детей; видов деятельности, специфических для каждого возрастного 

периода, социальной ситуации развития); 

 

•  создание развивающей и эмоционально комфортной для ребенка образовательной 

среды, способствующей эмоционально-ценностному, социальноличностному, 

познавательному, эстетическому развитию ребенка и сохранению его 

индивидуальности, в которой ребенок реализует право на свободу выбора 

деятельности, партнера, средств и прочее; 

 

•  построение образовательной деятельности на основе взаимодействия взрослых с 

детьми, ориентированного на интересы и возможности каждого ребенка и 

учитывающего социальную ситуацию его развития; 

 

•  индивидуализация образования (в том числе поддержка ребенка, построение его 

образовательной траектории) и оптимизация работы с группой детей, основанные на 

результатах педагогической диагностики (мониторинга); 

 

• оказание ранней коррекционной помощи детям с ООП, в том числе с ОВЗ на основе 

специальных психолого-педагогических подходов, методов, способов общения и 

условий, способствующих получению ДО, социальному развитию этих детей, в том 

числе посредством организации инклюзивного образования; 



 

•  совершенствование образовательной работы на основе результатов выявления 

запросов родительского и профессионального сообщества; 

 

• психологическая, педагогическая и методическая помощь и поддержка, 

консультирование родителей (законных представителей) в вопросах обучения, 

воспитания и развитии детей, охраны и укрепления их здоровья; 

 

• вовлечение родителей (законных представителей) в процесс реализации 

образовательной программы и построение отношений сотрудничества в 

соответствии с образовательными потребностями и возможностями семьи 

обучающихся; 

 

•  формирование и развитие профессиональной компетентности педагогов, 

психолого-педагогического просвещения родителей (законных представителей) 

обучающихся; 

 

• непрерывное психолого-педагогическое сопровождение участников 

образовательных отношений в процессе реализации Федеральной программы в 

ДОО, обеспечение вариативности его содержания, направлений и форм, согласно 

запросам родительского и профессионального сообществ; 

 

• взаимодействие с различными социальными институтами (сферы образования, 

культуры, физкультуры и спорта, другими социальновоспитательными субъектами 

открытой образовательной системы), использование форм и методов 

взаимодействия, востребованных современной педагогической практикой и семьей, 

участие всех сторон взаимодействия в совместной социальнозначимой 

деятельности; 

 

• использование широких возможностей социальной среды, социума как 

дополнительного средства развития личности, совершенствования процесса ее 

социализации; 

 

• предоставление информации о Федеральной программе семье, заинтересованным 

лицам, вовлеченным в образовательную деятельность, а также широкой 

общественности; 

 

• обеспечение возможностей для обсуждения Федеральной программы, поиска, 

использования материалов, обеспечивающих ее реализацию, в том числе в 

информационной среде. 

 

В части, формируемой участниками образовательных отношений психолого-

педагогические условия реализации регионального компонента, парциальных и авторских 

Программ идентичны условиям, которые перечислены в обязательной части 

образовательной программы ДОУ. 

 

 

 

3.2. Особенности организации развивающей предметно-пространственной среды 



РППС детского сада  – это часть образовательной среды и фактор, обогащающий развитие 

детей. Соответствует п.31 ФОП ДО (стр.191-193) 

РППС ДО выступает основой для разнообразной, разносторонне развивающей, 

содержательной и привлекательной для каждого ребенка деятельности Приложение 1. 

РППС ДОО включает: 

• организованное пространство – территорию ДОО с прогулочными участками, 

спортивную площадку, групповые комнаты, музыкальный и физкультурный зал, 

кабинет учителя логопеда и педагога психолога; специализированные, 

технологические, административные и иные помещения;  

• материалы, оборудование, электронные образовательные ресурсы и средства 

обучения и воспитания, охраны и укрепления здоровья детей дошкольного 

возраста;  

• материалы для организации самостоятельной творческой деятельности детей. 

Такое содержание РППС позволяет учитывать особенности, возможности и интересы 

детей, создает возможности для коррекции недостатков их развития. 

РППС ДОО представляет собой единое пространство, все компоненты которого как в 

помещении, так и вне его согласуются между собой по содержанию, масштабу, 

художественному решению. 

При проектировании РППС ДОО были учтены: 

• местные этнопсихологические, социокультурные, культурно-исторические 

и природно-климатические условия, в которых находится ДОО; 

• возраст, уровень развития детей и особенности их деятельности, содержание 

образования; 

• задачи ОП ДО для разных возрастных групп; 

• возможности и потребности участников образовательной деятельности (детей и их 

семей, педагогов и других сотрудников ДОО, участников сетевого взаимодействия 

и других участников образовательной деятельности). 

РППС соответствует: 

• требованиям ФГОС ДО; 

• образовательной программе ДОО; 

• материально-техническим и медико-социальным условиям пребывания детей 

в ДОО; 

• возрастным особенностям детей; 

• воспитывающему характеру обучения детей в ДОО; 

• требованиям безопасности и надежности. 

В соответствии с ФГОС ДО РППС – содержательно-насыщенная, трансформируемая, 

полифункциональная, доступная, безопасная. 

РППС ДОО обеспечивает: 

• возможность реализации разных видов индивидуальной и коллективной 

деятельности: игровой, коммуникативной, познавательно-исследовательской, 

двигательной, продуктивной и прочее, в соответствии с потребностями каждого 



возрастного этапа детей, охраны и укрепления их здоровья, возможностями учета 

особенностей и коррекции недостатков их развития; 

• условия для эмоционального благополучия детей и комфортной работы 

педагогических и учебно-вспомогательных сотрудников. 

В ДОО созданы условия: 

• для информатизации образовательного процесса – в детском саду обеспечено 

подключение всех групповых, а также иных помещений ДОО к сети Интернет. В 

групповых и прочих помещениях ДОО имеется оборудование для использования 

информационно-коммуникационных технологий в образовательном процессе. 

• для детей с ОВЗ –  для занятий разными видами деятельности, общения и игр детей 

с ОВЗ со сверстниками есть специально приспособленная мебель, в помещениях 

ДОО достаточно места для специального оборудования и т. д. 

3.3. Материально-техническое обеспечение Программы, обеспеченность 

методическими материалами и средствами обучения и воспитания 

В ДОО созданы материально-технические условия, которые обеспечивают: 

 

В ДОО созданы 

материально-

технические 

условия, 

обеспечивающие 

1) возможность достижения обучающимися планируемых 

результатов освоения Федеральной программы; 

 2) выполнение ДОО требований санитарно- 

эпидемиологических правил и гигиенических нормативов, 

содержащихся в СП 2.4.3648-20, СанПиН 2.3/2.4.3590-20 

"Санитарно-эпидемиологические требования к организации 

общественного питания населения", утвержденных 

постановлением Главного государственного санитарного 

врача Российской Федерации от 27 октября 2020 г. N 32 

(зарегистрировано Министерством юстиции Российской 

Федерации 11 ноября 2020 г., регистрационный N 60833), 

действующим до 1 января 2027 года (далее – СанПиН 

2.3/2.4.3590-20), СанПиН 1.2.3685-21: 

- к условиям размещения организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность; 

- оборудованию и содержанию территории; 

- помещениям, их оборудованию и содержанию; 

- естественному и искусственному освещению помещений; 

- отоплению и вентиляции; 

-  водоснабжению и канализации; 

- организации питания; 

- медицинскому обеспечению; 

- приему детей в организации, осуществляющих 

образовательную деятельность; 

-  организации режима дня; 

- организации физического воспитания; 

- личной гигиене персона. 

 выполнение ДОО требований пожарной безопасности и 

электробезопасности 



 выполнение ДОО требований по охране здоровья 

обучающихся и охране труда работников ДОО; 

 возможность для беспрепятственного доступа обучающихся с 

ОВЗ, в том числе детей-инвалидов к объектам 

инфраструктуры ДОО 

При создании материально-технических условий для детей с ОВЗ ДОО учитывает 

особенности их физического и психического развития. 

ДОУ оснащено полным набором оборудования для различных видов детской 

деятельности в помещении и на участке, игровыми и физкультурными площадками, 

озелененной территорией. 

ДОУ имеет необходимое 

оснащение и 

оборудование 

для всех видов 

воспитательной и 

образовательной 

деятельности 

обучающихся (в том 

числе 

детей с ОВЗ и детей- 

инвалидов), 

педагогической, 

административной и 

хозяйственной 

деятельности: 

- помещения для занятий и проектов, обеспечивающие 

образование детей через игру, общение, познавательно- 

исследовательскую деятельность и другие формы активности 

ребенка с участием взрослых и других детей; 

- оснащение РППС, включающей средства обучения и 

воспитания, подобранные в соответствии с возрастными и 

индивидуальными особенностями детей дошкольного 

возраста, содержания Программы; 

- мебель, техническое оборудование, спортивный и 

хозяйственный инвентарь, инвентарь для художественного, 

театрального, музыкального творчества, музыкальные 

инструменты;  

- административные помещения, методический кабинет; 

- помещения для занятий специалистов (учитель-логопед, 

педагог-психолог); 

- помещения, обеспечивающие охрану и укрепление 

физического и психологического здоровья, в том числе 

медицинский кабинет; 

- оформленная территория и оборудованные участки для 

прогулки в ДОУ др. 

 

В детском саду функционируют. 

• Групповые помещения – 7. 

• Спортивный зал – 2. 

• Музыкальный зал –21. 

• Методический кабинет – 2. 

• Медицинский кабинет – 2. 

• Спортивная площадка – 1. 

• Игровые участки, оснащенные в соответствии с требованиями – 7. 

В ДОУ созданы условия для материально-технического оснащения дополнительных 

помещений. 

Логопедический кабинет – 1. 

Кабинет педагога – психолога – 1. 

Группа для, игротек, музеев. 

Программа оставляет за ДОО право самостоятельного подбора разновидности 

необходимых средств обучения, оборудования, материалов, исходя из особенностей 

реализации образовательной программы.  

Методические  пособия по всем образовательным областям  представлены в Приложении 

2. 

 



Образовательная программа предусматривает необходимость в специальном 

оснащении и оборудовании для организации образовательного процесса с детьми с 

ОВЗ и детьми-инвалидами. 

Специальные условия для инвалидов и воспитанников с ограниченными 

возможностями здоровья 

 Оборудование помещений образовательной организации и прилегающей к ней территории 

с учётом доступности для инвалидов 

- При входе в здания детского сада указан телефон для  вызова сотрудника для оказания 

помощи в подъёме людей с ограниченными возможностями здоровья, передвигающихся на 

инвалидных колясках. 

- Возможность въезда личного автотранспорта для родителей ребёнка с ДЦП на территорию 

учреждения. 

- Имеются расширенные двери для инвалидов – колясочников. 

Наличие в образовательной организации условий доступности, позволяющих инвалидам 

получать услуги наравне с другими 

-  На сайте имеется альтернативная версия для слабовидящих. 

- Предоставляется помощь работников образовательной организации, прошедших 

необходимое инструктирование по сопровождению инвалидов в помещениях и на 

прилегающей территории образовательной организации. 

 

В детском саду функционирует  кабинет логопеда с мебелью и дидактическими 

материалами для занятий: играми и карточками, шнуровками, мозаиками. Имеется 

оборудование: одноразовые шпателя, зеркала большое и индивидуальные, тетради для 

индивидуальной работы с детьми и др. 

В кабинете педагога – психолога, имеется переносной и стационарный песочный 

световой стол, дидактический и игровой материал, сухой мини бассейн с мячиками, детские 

столы и стулья, массажные шарики су – джок, массажные мячики, коробка с кинетическим 

песком, игрушки театра «Би – ба – бо», деревянный конструктор, материал для развития 

мелкой моторики, уголок развития эмоций и др. 

деревянные вкладыши, мягкие коврики, сенсорные дорожки, шашки. 

В физкультурных залах имеются корригирующие дорожки, массажные мячи, 

массажные коврики для ног со следочками, мячи – прыгуны «Фитболы», тренажёры для 

глаз, сухие бассейны с мячами для релаксирующих упражнений, 

«Тактильные островки», тактильная дорожка «Змейка». Для обеспечения страховки, 

предотвращения травматизма имеются гимнастические маты. 

В детском саду  имеется медицинский кабинет с медицинским оборудованием для 

проведения профилактических мероприятий: кварцевые лампы, бактерицидные лампы. 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья осуществляется 

замена блюд, при предоставлении справки от аллерголога с перечнем продуктов, 

вызывающих пищевую аллергию. Кроме того, по заявлению родителей, в соответствии с 

медицинскими показаниями и состоянием здоровья ребёнка, может быть предоставлен 

комплекс легко усваиваемых блюд с сохранением калорийности. 

При приготовлении блюд соблюдается принцип «щадящего питания»: для тепловой 

обработки применяется варка, запекание, припускание, пассерование, тушение, 

приготовление на пару.    

 

 

В ДОУ используются обновляемые образовательные ресурсы, в том числе: 

• расходные материалы, 

• подписки периодических изданий и электронных ресурсов,методическую 

литературу, 



• техническое и мультимедийное сопровождение деятельности средств обучения и 

воспитания, 

• спортивное, музыкальное, оздоровительное оборудование, 

• услуг связи, 

• информационно-телекоммуникационные сети Интернет. 

При проведении закупок оборудования и средств обучения и воспитания ДОО 

руководствуется нормами законодательства Российской Федерации, в том числе в 

части предоставления приоритета товарам российского производства, работам, услугам, 

выполняемым, оказываемым российскими юридическими лицами. 

 

Проведение закупок 

Оборудования и средств 

обучения и воспитания 

нормы законодательства Российской Федерации 

Конституция Российской Федерации; 

Гражданский кодекс Российской Федерации; 

Бюджетный кодекс Российской Федерации; 

Федеральный закон от 26.05.2006 № 135-ФЗ «О защите 

конкуренции»; 

Федеральный закон от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках 

товаров, работ, услуг отдельными видами юридических 

лиц» 

 

Инфраструктурный лист конкретной ДОО составляется по результатам мониторинга ее 

материально-технической базы: анализа образовательных потребностей обучающихся, 

кадрового потенциала, реализуемой Программы и других составляющих (с использованием 

данных цифрового сервиса по эксплуатации инфраструктуры) в целях обновления 

содержания и повышения качества ДО. 

 

 

3.4. Перечень литературных, музыкальных, художественных, анимационных 

произведений для реализации Программы 

Примерный перечень литературных, музыкальных, художественных, анимационных 

произведений для реализации Программы МДОУ  «ЦРР – детский сад №12 «Березка» 

соответствует Федеральной образовательной программе дошкольного образования, 

утвержденной приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 25 ноября 

2022 г. N 1028 (раздел IV, п. 33, п. 33.1, п. 33.2, 33.3, 33.4).  

 

Примерный 

перечень 

художественной 

литературы 

п. 33, п. 33.1. 

раздел IV ФОП ДО 

Малые формы фольклора 

Русские народные сказки 

Былины 

Сказки народов мира 

Произведения поэтов и писателей России 

Литературные сказки 

Произведения поэтов и писателей разных стран 

Примерный 

перечень 

музыкальных 

произведений 

п. 33, п. 33.2. 

раздел IV ФОП ДО 

Слушание. 

Пение 

Песенное творчество. 

Музыкально-ритмические движения 

Этюды 

Танцы, пляски 

Характерные танцы 

Хороводы 

Музыкальные игры 

Игры с пением 



Музыкально-дидактические игры 

Инсценировки и музыкальные спектакли 

Развитие танцевально-игрового творчества 

Игра на детских музыкальных инструментах 

Примерный 

перечень 

произведений 

изобразительного 

искусств 

п. 33, п. 33.3. 

раздел IV ФОП ДО 

Иллюстрации, репродукции картин 

Иллюстрации к книгам 

Примерный 

перечень 

анимационных 

произведений 

п. 33, п. 33.4 

раздел IV ФОП ДО 

Примерный перечень анимационных произведений для 

реализации программы соответствует Федеральной 

образовательной программе дошкольного образования, 

утвержденной приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 25 

ноября 2022 г. N 1028 (п.33.4) для детей дошкольного 

возраста (с пяти лет) 

 

 

3.5. Кадровые условия реализации Программы 

Обязательная часть 

Реализация   Программы детского сада  обеспечивается квалифицированными педагогами, 

наименование должностей которых  соответствует номенклатуре должностей 

педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, 

должностей руководителей образовательных организаций, утвержденной постановлением 

Правительства России от 21.02.2022 № 225 (Собрание законодательства Российской 

Федерации, 2022, № 9, ст. 1341).  

Необходимым условием является непрерывное сопровождение образовательной 

программы дошкольного образования педагогическими и учебно-вспомогательными 

работниками в течение всего времени ее реализации в дошкольных группах ДОО. 

Образовательная организация при необходимости вправе применять сетевые формы 

реализации Программы или отдельных ее компонентов, в связи с чем может быть 

задействован кадровый состав других организаций, участвующих в сетевом 

взаимодействии с организацией, квалификация которого отвечает указанным выше 

требованиям. 

 

Кадровые условия реализации Программы в части, формируемой участниками 

образовательных отношений 

Реализация Программы ДОО обеспечивается руководящими, педагогическими, учебно-

вспомогательными, административно- хозяйственными работниками образовательной 

организации, а также медицинскими работниками, и иными работниками, 

выполняющими вспомогательные функции. 

ДОО самостоятельно устанавливает штатное расписание, осуществляет прием на работу 

работников, заключение с ними и расторжение трудовых договоров, распределение 

должностных обязанностей, создание условий и организацию методического и 

психологического сопровождения педагогов. Руководитель организации заключает 



договора гражданско-правового характера и совершает иные действия в рамках своих 

полномочий. 

В целях эффективной реализации ОП ДО созданы условия для профессионального 

развития педагогических и руководящих кадров, в том числе реализации права педагогов 

на получение дополнительного профессионального образования не реже одного раза в три 

года за счет средств ДОУ. 

 

3.6. Режим и распорядок дня в дошкольных группах 

 

Режим дня представляет собой рациональное чередование отрезков сна и 

бодрствования в соответствии с физиологическими обоснованиями, обеспечивает 

хорошее самочувствие и активность ребенка, предупреждает утомляемость и 

перевозбуждение. 

Режим и распорядок дня устанавливается с учетом требований СанПиН 

1.2.3685-21, условий реализации Программы, потребностей участников 

образовательных отношений. 

Основными компонентами режима в ДОО являются: сон, пребывание на 

открытом воздухе (прогулка), образовательная деятельность, игровая деятельность и 

отдых по собственному выбору (самостоятельная деятельность), прием пищи, личная 

гигиена. Содержание и длительность каждого компонента, а также их роль в 

определенные возрастные периоды закономерно изменяются, приобретая новые 

характерные черты и особенности. 

Дети, соблюдающие режим дня, более уравновешены и работоспособны, у них 

постепенно вырабатываются определенные биоритмы, система условных рефлексов, 

что помогает организму ребенка физиологически переключаться между теми или 

иными видами деятельности, своевременно подготавливаться к каждому этапу: приему 

пищи, прогулке, занятиям, отдыху. Нарушение режима отрицательно сказывается на 

нервной системе детей: они становятся вялыми или, наоборот, возбужденными, 

начинают капризничать, теряют аппетит, плохо засыпают и спят беспокойно. 

Приучать детей выполнять режим дня необходимо с раннего возраста, когда легче 

всего вырабатывается привычка к организованности и порядку, активной деятельности и 

правильному отдыху с максимальным проведением его на свежем воздухе. Делать это 

необходимо постепенно, последовательно и ежедневно. 

Режим дня гибкий, однако неизменными остаются время приема пищи, интервалы 

между приемами пищи, обеспечение необходимой длительности суточного сна, время 

отхода ко сну; проведение ежедневной прогулки. При организации режима следует 

предусматривать оптимальное чередование самостоятельной детской деятельности и 

организованных форм работы с детьми, коллективных и индивидуальных игр, достаточную 

двигательную активность ребенка в течение дня, обеспечивать сочетание умственной и 

физической нагрузки.  

Время образовательной деятельности организуется таким образом, чтобы вначале 

проводились наиболее насыщенные по содержанию виды деятельности, связанные с 

умственной активностью детей, максимальной их произвольностью, а затем творческие 

виды деятельности в чередовании с музыкальной и физической активностью. 

Продолжительность дневной суммарной образовательной нагрузки для детей 

дошкольного возраста, условия организации образовательного процесса должны 

соответствовать требованиям, предусмотренным Санитарными правилами и нормами 



СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности 

и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», утвержденным 

постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 

28 января 2021 г. № 2, действующим до 1 марта 2027 г. (далее – Гигиенические нормативы), 

и Санитарными правилами СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно- эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи», утвержденным Постановлением Главного государственного санитарного 

врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28 (далее – Санитарно-

эпидемиологические требования). 

Режим дня строится с учетом сезонных изменений. В теплый период года 

увеличивается ежедневная длительность пребывания детей на свежем воздухе, 

образовательная деятельность переносится на прогулку (при наличии условий). Согласно 

пункту 185 Гигиенических нормативов при температуре воздуха ниже минус 15 °C и 

скорости ветра более 7 м/с продолжительность прогулки для детей до 7 лет сокращают. При 

осуществлении режимных моментов необходимо учитывать также индивидуальные 

особенности ребенка (длительность сна, вкусовые предпочтения, характер, темп 

деятельности и т. д.). 

Режим питания зависит от длительности пребывания детей в ДОО и регулируется 

СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации 

общественного питания населения», утвержденным Постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 27 октября 2020 года № 32 

(далее –СанПиН по питанию). 

Согласно пункту 183 Гигиенических нормативов Организация может 

корректировать режим дня в зависимости от типа организации и вида реализуемых 

образовательных программ, сезона года. Ниже приведены требования к организации 

образовательного процесса, режиму питания, которыми следует руководствоваться при 

изменении режима дня. 

 

3.6.1. Требования и показатели организации образовательного процесса 

(извлечения из СанПиН 1.2.3685-21 Таблицы 6.6, 6.7) 

 

Показатель Возраст Норматив 

Требования к организации образовательного процесса 

Начало занятий не ранее все возраста 8.00 

Окончание занятий, не 

позднее 

все возраста 17.00 

Продолжительность 

занятия для детей 

дошкольного возраста, не 

более 

от 1,5 до 3 лет 

от 3 до 4 лет 

от 4 до 5 лет 

от 5 до 6 лет 

от 6 до 7 лет 

10 минут 

15 минут 

20 минут 

25 минут 

30 минут 

Продолжительность 

дневной суммарной 

образовательной нагрузки 

для детей дошкольного 

возраста, не 

более 

от 1,5 до 3 лет 

от 3 до 4 лет 

от 4 до 5 лет 

от 5 до 6 лет 

 

 

20 минут 

30 минут 

40 минут 

50 минут или 75 мин при 

организации 1 занятия 

после дневного сна 



от 6 до 7 лет 90 минут 

Продолжительность 

перерывов между 

занятиями, не менее 

все возраста 10 минут 

Перерыв во время занятий 

для гимнастики, не менее 

все возраста 2-х минут 

Показатели организации образовательного процесса 

Продолжительность 

ночного сна не менее 

1–3 года 

4–7 лет 

12 часов 

11 часов 

Продолжительность 

дневного сна, не менее 

1–3 года 

4–7 лет 

3 часа 

2,5 часа 

Продолжительность 

прогулок, не менее 

для детей до 7 лет 3 часа в день 

Суммарный объем 

двигательной активности, 

не менее 

все возраста 1 часа в день 

Утренний подъем, не ранее все возраста 7 ч 00 мин 

Утренняя зарядка, 

продолжительность, не 

менее 

до 7 лет 10 минут 

Раздел 4 п.35 ФОП ДО 

* Планирование занятий групп раннего возраста и дошкольных групп размещено в 

Приложении 3.  

 

3.6.2. Количество приемов пищи в зависимости от режима функционирования 

организации и режима обучения 

 

Вид организации  

 

Продолжительность, либо 

время нахождения 

ребенка в 

организации 

 

Количество 

обязательных 

приемов пищи 

Дошкольные 

организации, 

организации 

по уходу и 

присмотру 

 

10,5 часов завтрак 

второй завтрак (совмещен 

с 1 завтраком) 

обед 

полдник 

ужин 

 

Раздел 4 п.35.13. ФОП ДО  (Приложение №10 к СанПиН 2.3/2.4.3590-20) 

 

Организация может самостоятельно принимать решение о наличии второго завтрака и  

ужина, руководствуясь следующими положениями СанПиН по питанию: 

При отсутствии второго завтрака калорийность основного завтрака должна быть 

увеличена на 5% соответственно. 

Режим дня в группе раннего возраста и дошкольных группах представлен в 

Приложении 4.  График гимнастик Приложение 5. Сетка развлечений Приложение 

6. 

Согласно пункту 2.10 СП 2.4.3648-20 к организации образовательного процесса и 



режима дня в учреждении соблюдаются следующие требования: 

• режим двигательной активности детей в течение дня организуется с учетом 

возрастных особенностей и состояния здоровья; 

• при организации образовательной деятельности предусматривается введение в 

режим дня физкультминуток во время занятий, гимнастики для глаз, 

обеспечивается контроль за осанкой, в том числе, во время письма, рисования и 

использования электронных средств обучения; 

• физкультурные, физкультурно-оздоровительные мероприятия, массовые 

спортивные мероприятия, туристские походы, спортивные соревнования 

организуются с учетом возраста, физической подготовленности и состояния 

здоровья детей. ДОО обеспечивает присутствие медицинских работников на 

спортивных соревнованиях; 

• возможность проведения занятий физической культурой и спортом на открытом 

воздухе, а также подвижных игр, определяется по совокупности показателей 

метеорологических условий (температуры, относительной влажности и 

• скорости движения воздуха) по климатическим зонам. В дождливые, ветреные и 

морозные дни занятия физической культурой должны проводиться в зале 

• Ежедневно организуется сопровождение индивидуального образовательного 

маршрута детей, в рамках которого педагогами проводиться работа по коррекции 

развития детей, продвижение детей, имеющих особые образовательные 

потребности, в том числе предпосылки одарённости. 

 

 

3.7. Календарный план воспитательной работы  

Обязательная часть 

Примерный перечень основных государственных и народных праздников, памятных дат в 

календарном плане воспитательной работы в ДОО. (п. 36.4. раздел IV ФОП ДО) 

Дата Основные государственные и народные праздники, памятные 

даты 

Январь 

27 января День снятия блокады Ленинграда; День освобождения Красной 

армией крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-Биркенау (Освенцима) 

- День памяти жертв Холокоста (рекомендуется включать в план 

воспитательной работы с дошкольниками регионально и/или 

ситуативно). 

Февраль 

2 февраля День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в 

Сталинградской битве (рекомендуется включать в план 

воспитательной работы с дошкольниками регионально и/или 

ситуативно). 

8 февраля День российской науки 

15 февраля День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами 

Отечества 

21 февраля Международный день родного язык 

23 февраля День защитника Отечества 



Март 

8 марта Международный женский день 

18 марта День воссоединения Крыма с Россией (рекомендуется включать в 

план воспитательной работы с дошкольниками регионально и/или 

ситуативно) 

27 марта Всемирный день театра 

Апрель 

12 апреля День космонавтики 

Май 

1 мая Праздник Весны и Труда 

9 мая День Победы 

19 мая День детских общественных организаций России 

24 мая День славянской письменности и культуры 

Июнь 

1 июня День защиты детей 

6 июня День русского языка 

12 июня День России 

22 июня День памяти и скорби 

Июль 

8 июля День семьи, любви и верности 

Август 

12 августа День физкультурника 

22 августа День Государственного флага Российской Федерации 

27 августа День российского кино 

Сентябрь 

1 сентября День знаний 

3 сентября День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе 

с терроризмом 

8 сентября Международный день распространения грамотности 

27 сентября День воспитателя и всех дошкольных работников 

Октябрь 

1 октября Международный день пожилых людей; Международный день музыки 

4 октября День защиты животных 

5 октября День учителя 

Третье 

воскресенье 

октября 

День отца в России 

Ноябрь 

4 ноября День народного единства 

8 ноября День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей 

сотрудников органов внутренних дел России 

Последнее 

воскресенье 

ноября 

День матери в России 

30 ноября День Государственного герба Российской Федерации 

Декабрь 

3 декабря День неизвестного солдата; Международный день инвалидов 

(рекомендуется включать в план воспитательной работы с 

дошкольниками регионально и/или ситуативно) 

5 декабря День добровольца (волонтера) в России 

8 декабря Международный день художника 



9 декабря День Героев Отечества 

12 декабря День Конституции Российской Федерации 

31 декабря Новый год 

 

Календарный план воспитательной работы МДОУ «Детский сад №15 «Рябинушка» в 

части, формируемой участниками образовательных отношений 

Календарный план воспитательной работы – единый для ДОО. ДОО вправе наряду 

с планом проводить иные мероприятия согласно рабочей программе воспитания, 

по ключевым направлениям воспитания и дополнительного образования детей.  Все 

мероприятия проводятся с учетом особенностей ОП ДО, а также возрастных, 

физиологических и психоэмоциональных особенностей воспитанников. Приложение 7. 

 



IV ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ ПРОГРАММЫ 

 

4.1 Краткая презентация Программы 

 

Детский сад реализует образовательную программу дошкольного образования (далее – 

Программа) МДОУ «детский сад №15 «Рябинушка», которая  разработана в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования, 

утвержденным приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155, и федеральной 

образовательной программой дошкольного образования, утв. приказом Минпросвещения 

России от 25.11.2022 № 1028». 
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Возрастные и иные категории детей, на которых ориентирована Программа 

ОП ДО охватывает возрастные периоды физического и психического развития детей с 1.6  

до 8-ми лет. 

Образовательная программа ДОУ: обеспечивает всестороннее развитие детей в возрасте 

от 1.6 до 8 лет, в том числе одарённым детям и детям с ограниченными возможностями 

здоровья, с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по всем основным 

направлениям Программы, обеспечивает достижение воспитанниками готовности к 

школьному обучению. 

Для детей – инвалидов и детей с ОВЗ. 

- Обеспечение индивидуального подхода к каждому воспитаннику с ОВЗ с учетом 

рекомендаций специалистов (учителя-логопеда, педагога - психолога); 

- консультирование родителей (законных представителей) детей с ОВЗ по вопросам 

воспитания ребенка в семье. 

Для одарённых детей. 

- Обеспечение индивидуального подхода к каждому одарённому ребёнку с учетом 

рекомендаций специалистов (воспитателя, музыкального руководителя, инструктора по 

физической культуре, педагога-психолога); 

- консультирование родителей (законных представителей) одарённых детей по вопросам 

воспитания ребенка в семье. 

Возрастные категории детей. 

От 1 года до 3 лет – ранний возраст 

Дошкольный возраст. 

От 3 лет до 4 лет 

От 4 лет до 5 лет 

От 5 лет до 6 лет 

От 7 лет до 8 лет 

 

Реализация Программы осуществляется в общеразвивающих группах с пребыванием детей 

в течение 10,5 ч. 

В образовательной программе МДОУ Детский сад №15 содержатся целевой, 

содержательный и организационный разделы. 

В целевом разделе Программы представлены: 

• цели; 

• задачи; 

• принципы и подходы к ее формированию; 

• планируемые результаты освоения Программы в младенческом, раннем, 

дошкольном возрастах, а также на этапе завершения освоения Программы; 

• подходы к педагогической диагностике планируемых результатов. 

Содержательный раздел Программы включает описание: 
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• задач и содержания образовательной деятельности по каждой из образовательных 

областей для всех возрастных групп обучающихся  

• вариативных форм, способов, методов и средств реализации Программы с учетом 

возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников, специфики их 

образовательных потребностей и интересов; 

• особенностей образовательной деятельности разных видов и культурных практик; 

• способов поддержки детской инициативы; 

• особенностей взаимодействия педагогического коллектива с семьями обучающихся; 

• образовательной деятельности по профессиональной коррекции нарушений 

развития детей; 

• рабочую программу воспитания, которая раскрывает задачи и направления 

воспитательной работы, предусматривает приобщение детей к российским 

традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей 

этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Организационный раздел Программы включает описание: 

• психолого-педагогических и кадровых условий реализации Программы; 

• организации развивающей предметно-пространственной среды (далее – 

• РППС); 

• материально-техническое обеспечение Программы; 

• обеспеченность методическими материалами и средствами обучения и воспитания. 

• В  разделе представлены режим и распорядок дня во всех возрастных группах, 

календарный план воспитательной работы.  

 

Программа состоит из обязательной части и части, формируемой участниками 

образовательных отношений, которые являются взаимодополняющими.  

Обязательная часть Программы обеспечивает развитие детей в пяти образовательных 

областях: 

- социально-коммуникативное развитие 

- познавательное развитие 

- речевое развитие 

- художественно-эстетическое развитие 

- физическое развитие 

Образовательная область «Социально-коммуникативное развитие» направлена на: 

усвоение и присвоение норм, правил поведения и морально- нравственных ценностей, 

принятых в российском обществе; развитие общения ребенка со взрослыми и 

сверстниками, формирование готовности к совместной деятельности и сотрудничеству; 

формирование у ребенка основ гражданственности и патриотизма, уважительного 

отношения и чувства принадлежности к своей семье, сообществу детей и взрослых в 

Организации, региону проживания и стране в целом; развитие эмоциональной 

отзывчивости и сопереживания, социального и эмоционального интеллекта, воспитание 

гуманных чувств и отношений; развитие самостоятельности и инициативности, 

планирования и регуляции ребенком собственных действий; формирование позитивных 

установок к различным видам труда и творчества; формирование основ социальной 

навигации и безопасного поведения в быту и природе, социуме и медиапространстве 

(цифровой среде). 

 

 


